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兹经双方同意，在计算一次性伤残就业补助金时，无论计算标准中的工资为本人工资、

上年度职工月平均工资或其他标准，保险人均按照被保险人投保时确认的工伤职工工资计算。

同时，如果受伤职工工资超过出险时对应的当地上年度职工月平均工资 300％的，以当地上

年度职工月平均工资 300％计算。 

本附加险条款与主险条款内容不一致之处，以本附加险条款为准；未尽之处，以主险条

款为准。 


